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Российской
Ахтарского
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ПРИМОРСКО_АХТАРСКОГО
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПРИМОРСКО_АХТАРСКОГО РАЙОНА

о, /Z -/2 ИПЗ м z'r'zf
г. Приморско-Ахтарск

О внесении изменений в постацовление администрации
Приморско-Ахтарского городского поселения

Приморско-Ахтарского района от 19 октября 2020 fода NЬ 1204
<<Об утверждении муниципальной программы

<<Развитие спорта в Приморско-Ахтарском городском поселении
Приморско-Ахтарского района на 2021-2023 годы>>

В соответствии с Федеральным законом от б октября 2003 года
<Об общих принципах организации местного самоуправлениrI в

Федерацип>, постановлением администрации Приморско-
городского поселения Приморско-Ахтарского района

20|4 года J\b 1004 кОб утверждении Порядка принятия решения о

разработке, формировании, реаJIизации и оценки эффективности ре€lлизации
муниципaльных программ Приморско-Ахтарского городского поселения
Приморско-Ахтарского района, Уставом Приморско-Ахтарского городского

Приморско-Ахтарского района>>, администрация Приморско-
городского поселения Приморско-Ахтарского района

постановляет:
1. Внести изменение постановление администрации

Приморско-Ахтарского городского поселения Приморско-Ахтарского района
от 19 октября 2020 года j\Ъ 1204 <Об утверждении муниципальной про|раммы
<<Развитие спорта в Приморско-Ахтарском городском поселении Приморско-
Ахтарского районана20),1-202З годьD, изложив приложение в новой редакции
(прилагается).

2. Начальнику отдела по соци€Lльным вопросам администрации
Приморско-Ахтарского городского поселения Приморско-Ахтарского района
С.Г. Проскуриной опубликовать настоящее постановление на сайте в
информационно-телекоммуникационной <<Интернет>>,

зарегистрированном в качестве средства массовой информации - <<Азовские
зори>) . www.azovskiezori.ru и р€tзместить в сети <Интернет) на официальном
сайте администрации Приморско-Ахтарского городского поселения
Приморско-Ахтарского района http ://.р:iщ-аhj_аrsls.rц.

3. Постановление вступает в силу со дня его подписания, но не ранее
вступления в силу решения Совета Приморско-Ахтарского городского
поселения Приморско-Ахтарского района (О внесении изменений
в решение Совета Приморско-Ахтарского городского поселения

поселения
Ахтарского



Приморско-Ахтарского района от
Приморско-Ахтарского городского
на2023 год).

Глава Приморско-Ахтарского
городского поселения
Приморско-Ахтарского района

29 ноября 2022 года NЬ 344 <<О бюджете
поселения Приморско-Ахтарского района

П.В. Буряк



ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации
Приморско-Ахтарского
городского поселения
Приморско-Ахтарского района
от 1- /" ,,2' , : Jф '':,

(прилояtЕниЕ

УТВЕРЯtДЕНА
постановление администрации
Приморско-Ахтарского
городского поселения
Приморско-Ахтарского района
91 '/!/ 4a ,.2?-?Э !{9 l;,.|.:)='

(в редакции постановления
администрации Приморско-
Ахтарского городского поселения
Приморско-Ахтарского района
g,1 <':'-,,,,2, -z,.l;' i Jx|g a:1'

МУНИII4ГIАЛЬНАЯ IIРОГРАММА
((Развитие спорта в Приморско-Ахтарском городском поселении

Приморско-Ахтарского района на 202t -2023 годы>

IIАспорт
муниципЕtльной программы

<<Развитие спорта в Приморско-Ахтарском городском поселении Приморско-
Ахтарского район а на 202|-2023 годы)

Координатор отдел по социальным вопросам
муниципальной программы администрации Приморско-дхтарского

городского поселения Приморско-
Ахтарского района

Координаторы подпрограмм отдел по соци€tльным вопросам
администрации Приморско-Ахтарского
городского поселениЯ Приморско-
Ахтарского района

Участники МУниЦипальной администрация Приморско-Дхтарского
программЫ городского поселения Приморско-

Ахтарского района
Подпрограммы развитие физической культуры и массового
муниципальной программы спорта в Приморско-дхтарском городском

поселении Приморско-Ахтарского района;
управление реализацией муниципатtьной
программы Приморско-Ахтарского



городского
Ахтарского

поселения Приморско-
района <<Развитие спорта в

городском

Ведомственные целевые
программы
Щель муниципальной
программы

Задачи муниципальной
программы

Перечень целевых
пок€}зателей муниципальной
программы

Приморско-Ахтарского
поселения Приморско-Ахтарского района

создание необходимых условий для
сохранения и улучшениrI физического
здоровья жителей Приморско-Ахтарского
городского поселения Приморско-
Ахтарского района средствами физической
культуры и спорта;
пропаганда физической культуры, спорта и
здорового образа жизни по средствам
проведения спортивно-массовых
мероприятий;
повышение качества
муницип€lльных работ и
муниципЕtльных функций
физической культуры и спорта

выполнения
исполнение
в сфере

количество организованных и (или)
проведенных официальных спортивных
мероприятий;
количество часов доступа по договорам
безвозмездного пользования ;

количество проведенных государственных
экспертиз проектной документации,
включая проверку достоверности
определения сметной стоимости объекта
капитЕLльного строительства, и результатов
инженерных изысканий;
количество разработанных проектно-
сметных документаций на обустройство

Приморско-Ахтарском
поселении Приморско-Ахтарского района
на202|-2023 годьl>
не предусмотрены

р€}звитие физической кулътуры и массового
спорта, создание условий обеспечивающих
возможность для населения вести здоровый
образ жизни, систематически заниматься

физической
повышение
отраслью

культурой и спортом;
эффективности

физкультуры
управления

и спорта
городского



многофункцион€}лъноЙ спортивной
площадки;
количество разработанных проектных
документаций стадиона Пд, Рд с
прохождением государственной
экспертизы с получением положительного
закJIючени;I по объекту: <<Капитальный

ремонт стадиона <Русь им. А.Н. Катрича>> в
городе Приморско-Ахтарске) ;

количество разработанных проектно-
сметных документаций на строительство

Этапы и сроки ре€Lлизации
муниципальной программы

Объемы бюджетных
ассигнований
муниципальной про|раммы

Начальник отдела по социыIьным вопросам

многофункционЕLльных спортивно-игровых
площадок;
количество отремонтированных
парков

202|-202З годы

Этапы не предусмотрены

объем финансовых ресурсов,
ре€Lлизациюпредусмотренных на

муниципальной программы за счет
местного бюджета, составляет 29 403,5 тыс.

рублей:
202I год - 8 543,9 тыс. руб.;
2022 год - 11 520,б тыс. руб.;
2023 год - 9 3З9,0 тыс. руб.

С.Г. Проскурина

скеит-

администрации Приморско-Ахтарского
городского поселения
Приморско-Ахтарского района



1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития
соответствующей сферы реализации муниципальной программы

Важной составной частью соци€шьно-экономической политики
администрации Приморско-Ахтарского городского посепения явпяется

р€ввитие физической культуры и спорта, оздоровление населения,

формирование здорового образа жизни и рЕtзвитие спорта высших достижений.
Политика в области физической культуры и спорта должна предусматривать
создание условий, способствующих р€}звитию массовой физической культуры
и спорта, формированию здорового образа жизни населения, а также
достижению высоких результатов приморскоахтарцев на соревнованиях

различного уровня.
Необходимо также находить пути по повышению эффективности

использования возможностей физической культуры и спорта, организованного
отдыха, формирования здорового образа жизни.

В настоящее время состояние здоровья подрастающего поколения
вызывает серьезную озабоченность. Анализ медицинских статистических
исследований свидетельствует о том, что показатели, характеризующие
состояние здоровья молодёжи, в динамике имеют тенденцию к некоторому

ухудшению. Требуется активнее привлекать молодежь к занятиям физической
культурой и спортом.

Bb]lltljlнclIIиe мероttlrия,гий I1роl,раrммы I"toзL]oJlI,tT, обеспсLILI,I,II рсhrlttзацию
ttелей госу/lарствеlлttой поJlи,l]иI(Iа в c(lepe (lизичссt<ой куль,гуры и cIIopтa на

долгосрочный период, способствует раскрытию ее соци€tдьного потенциала.

2. Щели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации
муниципальной программы

Щелью муниципальной процраммы является р€lзвитие физической
культуры и массового спорта, создание условий обеспечивающих
возможностъ для населения вести здоровый образ жизни, систематически
заниматься физической культурой и спортом, повышение эффективности

управления отраслью физкультуры и спорта Приморско-Ахтарского
городского поселения Приморско-Ахтарского района.

Переченъ целей, задач и характеризующие их целевые пок€ватели
Программы изложены в приложении J\b 1 к Программе.

Реализацию Программы предполагается осуществить в течение 202t-
2023 годов.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм муниципальной программы
Подпрограмма <<Развитие физической культуры и массового спорта в

Приморско-Ахтарском городском поселении Приморско-Ахтарского района>
(приложение JЮ 3) включает спортивные мероприятия, направленные на
повышение мотивации жителей Приморско-Ахтарского городского поселения
Приморско-Ахтарского района к реryлярным занятиям физичеокой культурой
и спортом и ведению здорового образа жизни.



Подпрограмма <Управление реализацией муниципальной программы
Приморско-Ахтарского городского поселения Приморско-Ахтарского района
<<Развитие спорта в Приморско-Ахтарском городском поселении

на 202I-2023 годьD) (приложение }lb 4)

финансовому обеспечению деятельности
Приморско-Ахтарского района
включает мероприятие по
Муниципrtльного автономного
городского
кСтадион
(предоставление субсидий на выполнение муниципальной работы).

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
Финансирование меропри ятий муниципальной программы предусматривается
осуществлять за счет средств местного бюджета.

учреждения Приморско-Ахтарского
поселения Приморско-Ахтарского района спортивного типа

Наименование мероприятия Объемы финансирования
Поограммы (тыс. руб.)

202]. rод 2022 rод 202З год tтого
1 Укрепление материально-

технической базы в том
числе:

Всего 1 01з,6 1 084,3 2 0]l,з 4169,2

1.1 Проведение
государственной
экспертизы проектной
документации, включая
проверку достоверности
определения сметной
стоимости объекта
капитального
строительства, и
результатов инженерных
изысканий по объекту:
<<Комплекс спортивных
сооружений на территории
стадиона кРусь> по адресу
Краснодарский край,
г.Приморско-Ахтарск,
ул.ФестиваJIьная д.8/ 1 .

1 этап: Строительство
центра единоборств>

Местный
бюджет

1013,6 0 0 1 01з,6

1.2 Разработка проектно-
сметной документации на
обустройство
многофункциональной
спортивной площадки с
прохождением
государственной
эксtIертизы в части
проверки достоверности
определения сметной
стоимости на земельном
участке, расIIоложенном по
адресу: Краснодарский
край, Примороко-Ахтарский
район, поселок
Приморский, улица Кирова

Местный
бюджет

0 300,0 0 300,0

l.з Разработка проектных
документаций стадиона Пд,

Местный
бюджет

0 595,0 0 595,0



РД с прохождением
государственной
экспертизы с получением
поло}кительного
заключения по объекту:
<Капитальный ремонт
стадиона кРусь им. А.Н.
Катрича> в городе
Поиморско-АхтаDске>

|.4 Разработка проектно-
сметной документации на
строительство
многофункциональной
спортивно-игровой
площадки с прохоя(дением
государственной
эксlIертизы в части
проверки достоверности
определения сметной
стоимости на земельном
участке, расположенном по
адресу: Краснодарский
край, Приморско-Ахтарский
район, поселок
Приморсltий, улица Кирова

Местный
бюджет

0 189,3 189,3 з78,6

1.5 Текущий ремонт скейт
парка (сквер им. Ленина)

Местный
бюджет

0 0 1 882,0 1 882,0

2 Финансовое обеспечение
деятельности
МуlIиlдипального
автономного учреждения
Приморско-Ахтарского
городского поселения
Приморско-Ахтарского
района спортивного типа
<Стадион кРусь> имени
А.Н.Катрича>
(предоставление субсидий
на выполнение
муниципального задания)

Местный
бюджет

7 530,3 10 436,3 ] 267,7 25 2з4,з

итого 8 543,9 11 520,6 9 зз9,0 29 40з,5
Местный

бюд>lсет
8 543,9 11 520,6 9 339,0 29 40з,5

В ходе реапизации муницип€rльной программы отдельные меропрw{тия,
объемы и источники их финансировация могут корректироваться на основе
анаJIиза поJIученных результатов и с учетом реапьных возможностей местного
бюджета.

5. Прогноз сводцых показателей муниципальных заданий по этапам
реализации муниципальной программы

Прогноз сводных покЕ}зателей муниципЕlльных заданий по этапам

реализации муниципЕlльной программы изложены в приложении М 5 к
Программе.



б. Методика оценки эффективности реализации муниципальной
программы

1. Общие положения
1.1. Оценка эффективности реализации муниципалъной программы

производится ежегодно. Результаты оценки эффективности реализации
муниципальной процраммы представляются ее координатором в составе
ежегодного доклада о ходе реализации муниципальной программы и об оценке
эффективности ее реализации.

1.2. Оценка эффективности реализации муницип€lльной программы
осуществпяется в два этапа.

|.2.t. На первом этапе осуществляется оценка эффективности

реЕLлизации каждой из подпрограмм, вкJIюченных в муниципальной
программу, и вкJIючает:

оценку степени реЕlлизации мероприятий подпрограмм и достижения
ожидаемых непосредственных результатов их ре€шизации;

оценку степени соответствия запланированному уровню расходов;
оценку эффективности использования средств местного бюджета;
оценку степени достижения целей и решения задач подпрограмм,

входящих в муницип€шьной программу (далее - оценка степени реализации
подпрограммы;

|.2.2. На втором этапе осуществляется оценка эффективности

реЕLлизации муниципальной программы в целом, включая оценку степени
достижения целей и решения задач муниципальной гrрограммы.

2. Оценка степени реаJIизации мероприятий подпрограмм и достижения
ожидаемых непосредственных результатов их реаJiизации

2,I. Степень реаJIизации мероприятий оценивается для каждоЙ
подпрограммы, как доля мероприятий выполненных в полном объеме по
следующей формуле:

СРм : Мв / М, где:

СРм - степень реализации мероприятий;
Мв - количество мероприятийо выполненных в полном объеме, из

числа мероприятий, запланированных к реаJIизации в отчетном году;
М _ общее количество мероприятий, запланированных к ре€шизации в

отчетном году.
2.2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при

достижении следующих результатов :

2.2.I. МеропрvIятие, результаты которого оцениваются на основании
числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений покzвателя
непосредственного результата реаJIизации мероприятия (далее - результат),
считается выполненным в полном объеме, если фактически достигIIутое его

значение составляет не менее 95% от запланированного и не хуже, чем
значение пок€вателя результата, достигнутое в году, предшествующем
отчетному, с учетом корректировки объемов финансироВаНиrI ПО

мероприятию.



Выполнение данного условия подразумевает, что в случае, если
степень достижения показателя результата составляет менее 100ОА, проводится
сопоставление значений пок€}зателя результата, достигнутого в отчетном году,
со значением данного показателя результата, достигнутого в году,
предшествующем отчетному. В случае ухудшения значения пок€Lзателя

результата по сравнению с предыдущим периодом (то есть при снижении
значения показателя результата, желаемой тенденцией развитиякоторого
является рост, и при росте значения показателя результата, желаемой
тенденцией развития которого является снижение), проводится
сопоставление темпов роста данного показателя результата с темпами роста
объемов расходов по рассматриваемому мероприятию. Пр" этом мероприятие
может считаться выполненным только в случае, если темпы ухудшения
значений пок€вателя результата ниже темпов сокращения расходов на

реыIизацию мероприятия (например, допускается снижение на |%
значония пок€вателя результата, если расходы сократились не менее чем на
|О/о В ОТЧеТНОМ ГОДУ ПО СРаВНеНИЮ С ГОДОМ, ПРеДШеСТВУЮЩИМ ОТЧеТНОМУ).

В том случае, когда для описания результатов реаJIизации
мероприятия используется несколько показателей, для оценки степени

реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение
отношений фактических значений пок€вателей к запланированным значениям,
выраженное в процентах.

2.2.2. Мероприятие, предусматривающее оказание муниципаlrьных

услуг (выполнение работ) на основании муницип€tлъных заданий, финалсовое
обеспечение которых осуществляется за счет средств местного бюджета,
считается выполненным в полном объеме в случае выполнениrI сводных
показателей муницип€tльных заданий по объему (качеству) муницип€tпьных

услуг (работ).
2.2.3. По иным мероприятиям результаты реализации моryт

оцениваться наступление или ненаступление контрольного события (событий)
и (или) достижение качественного результата.

3. Оценка степени соответствия запланированному уровню расходов

3.1. Степень соответствия запланированному уровню расходов
оценивается для ках<дой подпрограммы, как отношение фактически
произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым
значениям по следующей формуле:

ССуз: Зф / Зп, где:

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов;
Зф - фактические расходы на реализацию подпрограммы в отчетном

году;
Зп _ объемы бюджетных ассигнований, предусмотренные на

реtшизацию соответотвующей подпрограммы в краевом и местных бюджетах



на отчетный год в соответствии с действующей на момент проведения оценки
эффективности ре€tJIизации редакцией муниципальной программы.

З.2. С учетом специфики конкретной муниципальной прогр€lммы в
методике оценки эффективности реаJIизации муниципалъной программы
предусматриваются в составе показателя ((степень соответствия
запланированному уровню расходов) только бюджетные расходы либо

расходы из всех источников.

4. Оценка эффективности исполъзования средств местного бюджета

4,1 Эффективность использования бюджетных средств

рассчитывается для каждой подпрограммы как отношение степени

реЕLлизации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню
расходов из средств местного бюджета по следующей формуле:

Эис : СРм / ССуз, где:

Эис - эффективность использования средств местного бюджета;
СРм - степень реаJIизации меропри ятий, полностью или частично

финансируемых из средств местного бюджета;
ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов из

средств местного бюджета.
Если доля финансового обеспечения реализации подпрограммы,

ведомственной целевой программы или основного мероприятия из местного
бюджета составляет менее 75О^, по решению координатора муниципальной
программы показатель оценки эффективности использования средств местного
бюджета может быть заменен на покЕватель эффективности использования

финансовых ресурсов на реализацию подпрограммы. ,Щанный показатель

рассчитывается по формуле:

Эис : СРм / ССуз, где:

Эис - эффективность использования финансовых ресурсов на

ре€tлизацию подпрограммы;

СРм - степень реализации всех мероприятий подпрограммы;
ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов из

всех источников.

5. Оценка степени достижения целей и решения задач подпрограммы

5.1. Щля оценки степени достижения целей и решения задач (далее -
степень реализации) подпрограммы, определяется степень достижения
плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и
задачи подпрограммы.

5.2. Степень достижения планового значения целевого показателя

рассчитывается по следующим формулам :



для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых
является чвеличение значений:

J

СЩп/ппз : ЗПп/пф / ЗПп/пп,

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых
является снижение значений:

СЩп/ппз : ЗПп/пп / ЗПп/пф, где:

СЩп/ппз - степень достижения планового значения целевого
показателя подпрограммы;

ЗПп/пф - значение целевого показателя подпрограммы фактически
достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПп/пп - плановое значение целевого пок€вателя подпрограммы.

5.3. Степень ре€шизации подпрограммы рассчитывается по формуле:
л

CIr./n: I сдп/п,,./N

' , где:
СРп/п - степень реаJIизации подпрограммы;
СЩп/ппз - степень достижения планового значения целевого

пок€вателя подпрограммы;
N - число целевых пок€вателей подпрограммы.

значение С,Щп/ппз принимается равным 1.

Пр" оценке степени реаJIизации подпрограммы координатором
муниципальной программы могут огIределяться коэффициенты значимости
отдельных целевых показателей. Пр" использовании коэффициентов
значимости приведенная выше формула преобразуется в следующую:

,ry ' 
гДе:

ср,, n, :},, j,r, k,

1Ll
ki - удельный вес, отражающий значимость целевого показателя,

Zц _1
- t.

6. Оценка эф фективности ре€Lлизации подпрограммы

6.1. Эффективность ре€rпизации подпрограммы оценивается в

зависимости от значений оценки степени реализации подпрограммы и оценки
эффективности использования средств местного бюджета по следующей

При использовании данной формулы в случаях, если С.Щп/ппз >1,

ЭРп/п: СРп/п * Эис, где:
ЭРп/п - эффективность реапизации подпрограммы;
СРп/п - степень реализации подпрограммы;

формуле:



Эис - эффективность использования бюджетных средств (либо - по

решению координатора муниципальной программы - эффективность
использования финансовых ресурсов на реализацию подпрограммы.

6.2. Эффективность ре€tлизации подпрограммы признается высокой в
случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.

Эффективность ре€lлизации подпрограммы признается средней в
случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.

Эффективность реализации подпрограммы признается

удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.
В остЕLльных сJIучаях эффективность реаJIизации подпрограммы

признается неудовлетворительной.

7. Оценка стеtIени достижения целей и решения задач
муниципальной программы

7.t. Щля оценки степени достижения целей и решения задач (да_пее -

степень реализации) муниципальной программы определяется степень
достижения плановых значений каждого целевого показателя,
характер изующего цели и задачи муниципальной программы.

1.2. Степень достижения планового значения целевого показателя,
характеризующего цели и задачи муниципальной программы, рассчитывается
по следующим формулам:

для целевых показателей, х<елаемой тенденцией развития которых
является увеличение значений:

С,Щмппз:ЗПмпф/ЗПмпп,

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых
является снижение значений:

СЩмппз : ЗПмпп / ЗПмпф, где:
СЩмппз - степень достижения планового значения целевого

показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы ;

ЗПмпф - значение целевого показателя, характеризующего цели и
задачи муниципальной программы,
отчетного шериода;

фактически достигнутое на конец

ЗПмпп- плановое значение целевого показателя, характеризующего
цепи и задачи г муниципальной программы.

7.3. Степень реализации муниципальной программы рассчитывается
по формуле:

м , ГДе:

ср n,F,сдп,пп, и
СРмп - степень реаJIизации муниципальной программы;



СЩмппз - степень достижения планового значения целевого
показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной
программы;

1\4 - число целевых покuвателей, характеризующих цели и задачи
муниципальной программы.

При использовании данной формупы в случаях, если С,ЩмппР1,
значение СЩмппз принимается равным 1.

Пр" оценке степени реЕLJIизации муниципальной программы
координатором муниципчLльнои программы могут определяться

отдепьных целевых показателей. Прикоэффициенты значимости
использовании коэффициентов значимости приведенн€ш выше формула
преобразуется в следующую:

м

ср п,п:Едп,пп.,* ki
lЦ

, где:

Уt
ki - удельный вес, отражающий значимость показателя, u '' : 1.

8. Оценка эффективности реализации муниципальной программы
8.1. Эффективность реализации муниципальной программы

от значении оценки степени реЕtлизацииоценивается в зависимости от значении оценки степени реЕtлизации
муниципальной программы и оценки эффективности реализации входящих в
нее подпрограмм по следующей формуле:

эр 
"8f 

*ср 
,Q;+5 

* En n*, k,lj
ILl

ЭРмп - эффективность ре€Lлизации муниципальной программы;
СРмп - степень ре€Lлизации муниципальной про|раммы;
ЭРп/п - эффективность ре€tпизации подпрограммы;
kj - коэффициент значимости подпрограммы для достижения целей

муниципальной программы, определяемый в методике оценки эффективности

ре€Lлизации муницип€Lльной программы ее координатором. По умолчанию kj
определяется по формуле:

kj : Фj / Ф, где:

Фj - объем фактических расходов из местного бюджета (кассового
исполнения) на реаJIизацию j-той подпрограммы в отчетном году;

Ф - объем фактических расходов из местного бюджета (кассового
исполнения) на ре€Lлизацию муниципальной программы;

j - количество подпрограмм.
В.2. Эффективность реализации муниципальной программы

признается высокой в случае, если значение ЭРмп составляет не менее 0,90.

Эффективность ре€tлизации муниципальной программы признается

, где:

среднеЙ в случае, если значение ЭРмп, составпяет не менее 0,80.



Эффективность реапизации муниципа-пьной программы признается

удовлетворительной в случае, если значение ЭРмп составляет не менее 0,70.
В остЕuIьных случаях эффективность ре€шизации муниципальной

программы признается неудовлетворительной.

7. Механизм реализации муниципальной программы и контроль
за ее выполнением

Текущее управление муниципальной программой осуществляет ее

координатор, который:
обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с

участниками муницип€lпьной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень

участников муниципальной программы;
организует реаJIизацию муниципальной программы, координацию

деятельности участников муниципальной процраммы;
принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке

изменений в муницип€rльную программу;
несет ответственность за достижение целевых показателей

муниципальной процраммы ;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам

финансирования ре€tлизации муниципальной программы на основании
предложений участников муниципа.пьной программы;

разрабатывает формы отчетности для участников муниципапьной
процраммы, необходимые для осуществления контроля за выполнением
муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления;

проводит мониторинг реаJIизации муниципальной программы и анализ
отчетности, представляемой участниками муниципальной про|раммы;

ежегодно проводит оценку эффективности ре€LJIизации муниципальной
программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реапизации муниципальной
программы и оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе

реализации муниципальной программы);
организует информационную и разъяснительную работу, направленную

на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах
массовой информации, на официа.rrьном сайте в информационно-
телекоммуникационной сети <<Интернет>>;

рzLзмещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах
муниципальной программы на официальном сайте в информационно-
телекоммуникационной сети <<Интернет) ;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной
программой.

Координатор муниципальной программы осуществляет контроль за

выполнением плана реализации муниципальной программы.
В целях обеспочения контроля за выполнением муниципальноЙ

программы ее координатор представляет в отдел по финансово-экономической
работе и бюджету администр ации Приморско-Ахтарского городского



посеJIения Приморско-Ахтарского района (далее - ФЭО) план реализации
муниципальной программы в течение 3 рабочих дней после их утверждениrI.

В случае принятия координатором мунициlrальной программы решения
о внесении изменений в план реаJIизации муниципальной программы он

уведомляет об этом ФЭО в течение З рабочих дней после их корректировки.
Координатор муниципальной программы ежегодно, до 15 февраля года,

следующего за отчетным годом, направляет в ФЭО доклад о ходе реализации
муниципальной программы на бумажных и электронных носителях.

Реа-пизацию мероприятий Программы осуществляют отделы
поселения Приморско-администрации Приморско-Ахтарского городского

Ахтарского района, указанные в паспорте Программы.
,Щля обеспечения мониторинга и ан€шиза мероприятий Программы отдел

по социыIьным вопросам администрации Приморско-Ахтарского городского
поселения Приморско-Ахтарского района ежекварт€tльно до 20-го числа
месяца, следующего за отчетным кварт€}лом, представляет в отдеп по

финансово-экономической работе и бюджету администрации Приморско-
Ахтарского городского поселения Приморско-Ахтарского раиона
заполненные отчетные формы мониторинга реаlrизации Программы согласно
приложению J\b б к Программе и не позднее 1 декабря текучего финансового
года, представляет согласованный с участниками Программы план реаJIизации
Программы на очередной год по форме согласно приложению Jф 7.

Информация об объекте капит€uIьного строителъства утверждена
решением о подготовке и реаJIизации бюджетных инвестиций в объекты
капит€tпьного строительства (приложение N 8).

Начальник отдела по социаJIьным вопросам
администрации Приморско-Ахтарского
городского поселения
Приморско -Ахтар ского района С.Г. Проскурина



ПРИЛОЖЕНИЕ М 3

к муницип€tльной программе
<Развитие спорта в Приморско-
Ахтарском городском поселении
Приморско-Ахтарского района
на2021,-2023 годы>

пАспорт
подпрограммы <<Развитие физической культуры и массового спорта

в Приморско-Ахтарском городском поселении
Приморско-Ахтарского района>>

Координатор
подпрограммы

участники
подпрограммы

I_{ель подпрограммы

Задачи
подпрограммы

Перечень целевых
показателей
подпрограммы

отдел по соци€Lльным вопросам администрации
Приморско-Ахтарского городского поселениrI
Приморско-Ахтарского района

администрация Приморско-Ахтарского городского
поселения Приморско-Ахтарского района

р€lзвитие физической культуры и массового спорта,
создание условий обеспечивающих возможность для
населения вести здоровый образ жизни,
систематически заниматься физической культурой и
спортом

создание необходимых условий для сохранения и

улучшения физического здоровья жителей Приморско-
Ахтарского городского поселения Приморско-
Ахтарского района средствами физической культуры и
спорта;
пропаганда физической культуры, спорта и здорового
образа жизни по средствам проведения спортивно-
массовых мероприятий;

количество проведенных государственных экспертиз
проектной документации, включая проверку
достоверности определения сметной стоимости
объекта капитаJIьного строительства, и результатов
инженерных изысканий;
количество разработанных проектно-сметных
документаций, на обустройство многофункциональной
спортивной площадки;
количество разработанных проектных документаций



стадиона Пд, Рд с прохождением государственной
экспертизы с получением положительного заключения
по объекту: (Капит€Lльный ремонт стадиона <Русь им.
А.Н. Катричa> в городе Приморско-Ахтарске);
количество разработанных проектно-сметных
документаций на строительство
многофункцион€Lльных спортивно-игровых площадок;
количество отремонтированных скейт-парков

Этапы и сроки 202I-2023 годы

реализации Этапы не предусмотрены
подпрограммы

Объемы бюджетных объем финансовых ресурсов, гIредусмотренных на
ассигнований ре€Lлизацию муниципальной программы из средств
подпрограммы местного бюджета, составляет 4 |69,2 тыс. рублей, в

том числе по годам:
202| год - 1 013,6 тыс. руб.;
2022 год - 1 084,З тыс. руб.;
2023 год - 2 071',З тыс. руб.

Начальник отдела по социальным вопросам
администрации Приморско-Ахтарского
городского поселения
Приморско-Ахтарского района С.Г. Проскурина



Характеристика текущего состояния и прогноз развития
соответствующей сферы социально-экономического развития

Приморско-Ахтарского городского поселения
Приморско-Ахтарского района

Важной составной частью социЕUIьно-экономической политики
администрации Приморско-Ахтарского городского поселения Приморско-
Ахтарского района является создание условий для укрепления здоровья
населения, популяризации массового и профессион€Lльного спорта,
приобщения различных слоев населения Приморско-Ахтарского городского
поселения к регулярным занятиям физической культурой и спортом, рЕввития
детско-юношеского спорта и спорта высших достижений.
Меропри ятия Подпрограммы пр едусматривают создание условий для р Е}звития

массовой физической культуры и спорта по месту жительства, в трудовых
коллективах, спортивных клубов и секций, поrтуляризацию паралимпийского
движения, а также пропаганды здорового образа жизни.

Использование программно-целевого метода позволит создать
полноценные условия для:

- создания целостной системы физкультурно-оздоровительных и
спортивно-массовых мероприятий, обеспечивающих возможность регулярных
занятий физической кулътурой и спортом и участия в них всех категорий
населения Приморско-Ахтарского городского поселения Приморско-
Ахтарского района;

- проведениrI спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной
работы совместно с клубами спортивной направленности, учебными
заведениями, некоммерческими спортивными организациями, общественными

физкультурно-спортивными организациями по месту жительства;
- популяризации физической культуры, спорта и здорового образа

жизни, пропаганды достижении спортсменов
городском поселении Приморско-Ахтарского района.

Приморско-Ахтарском

2. Щели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач,
сроки и этапы реализации подпрограммы

I_{елью подпрограммы является р€lзвитие физической культуры и
массового спорта, создание условий обеспечивающих возможность для
населения вести здоровый образ жизни, систематически заниматься

физической культурой и спортом
Реализация поставленной цели требует решения следующих задач:
создание необходимых условий для сохранения и улучшения

физического здоровья жителей Приморско-Ахтарского городского поселения
Приморско-Ахтарского района средствами физической культуры и спорта;

пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни по
ср едствам проведения спортивно-массовых мероп риятий,

Перечень целей, задач и характеризующие их целевые пок€ватели

подпрограммы изложены в приложении Ngl к Программе.
Срок ре€lлизации подпрограммы - 2021-,2023 годы.



Этапы ре€rлизации подпрограммы не предусмотрены.

3. IIеречень мероприятий подпрограммы
Перечень меропри ятий, подлежащих выполнению, объемы и источники

финансирования, непосредственные результаты рещIизации мероприятий
подпрограммы приведены в приложении к подпрограмме.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы
Объемы финансирования рассчитаны на основании коммерческих
предложений на проведение мероприятий подпрограммы.

Наименование мероприятия Объемы финансирования
Программы (тыс. руб.)

2027 год 2022 год 202З год итого
1 Укрепление материально-

техниLIеской базы
Всего 101з,6 1 084,3 2 07]I,з 4169,2

1.1 Проведение государствеltной
экспертизы проектной
документации, включая проверку
достоверности определения
сметной стоимости объекта
капитального строительства, и

результатов инженерных
изысканий по объекту:
<Комплекс спортивных
сооружений на территории
стадиона кРусь> по адресу
Краснодарский край, г.Приморско-
Ахтарск, ул.Фестивальная д. 8/1 .

1 этап: Строительство центра
единоборств>

Местный
бюдхсет

1013,6 0 0 1 013,6

1.2 Разработка проектно*сметной
документации на обустройство
многофункционаJIьной спортивной
плоiцадки с прохо}кдением
государственной экспертизы в
части lIроверки достоверности
определения сметной стоимости на
земельном участке,
расположенном по адресу:
Краснодарский край, Приморско-
Ахтарский район, поселок
Приморский, улица Кирова

Местный
бюджет

0 300,0 0 300,0

1.з Разработка проектных
документаций стадиона ПЩ, Р,Щ с
прохождением государственной
экспертизы с получением
положительного заключения по
объекту: кКапитальный ремонт
стадиона <Русь им. А.Н. Катрича>
в гороле Приморско-Ахтарске>

Местный
бюджет

0 595,0 0 595,0

|.4 Разработrса проектно-сметной
документации на строительство
многофункциональной спортивно-
игровой площадки с
прохождением государственной
экспертизы в части проверки
достоверности определения
сметной стоимости на земельном

Местный
бюдrкет

0 189,3 189,3 з78,6



участке, расположенном по
адресу: Краснодарский край,
Приморско-Ахтарский район,
поселок Приморский, у лица
Кирова

1.5 Текущий ремонт скейт парка
(сквер им. Ленина)

Местный
бюджет

0 0 1 882,0 1 882,0

ИТоГо: 1013.6 1 084.3 2 07l',з 4169.2

В ходе реализации подпрограммы мероприятия, объемы и источники их
финансирования моryт корректироваться на основе анализа полученных

результатов и с учетом ре€шьных возможностей местного бюджета и краевого
бюджета.

5. Механизм реализации подпрограммы

Текущее управление подпрограммой осуществляет ее координатор,
который:

обесшечивает р€lзработку и реализацию подпрограммы;
организует работу по достижению целевых пок€вателей подпрограммы;
представляет координатору муницип€Lльной программы отчетность о

реаJIизации подпрограммы, а также информацию, необходимую для
проведения оценки эффективности ресtлизации муницип€Lльной программы,
мониторинга ее реаJIизации и подготовки доклада о ходе реапизации
муниципальной программы;

осуlцествляет иные полномочия, установленные подпрограммой.

Начальник отдела по соци€Lльным вопросам
администр ации Приморско-Ахтарского
городского поселения
Приморско-Ахтарского района С.Г. Проскурина



приложЕниЕ J\b 4
к муниципчLльной про|рамме
<<Развитие спорта в Приморско-
Ахтарском городском поселении
Приморско-Ахтарского района
на202|-2023 годы>

пАспорт
подпрограммы <<Управление реализацией муниципальной программы
Приморско-Ахтарского городского поселения Приморско-Ахтарского

района <<Развитие спорта в Приморско-Ахтарском городском поселении
Пр и мо рско-Ахтарского ра йон а на 202|-2023 годы>>

Координатор Отдел по социuLльным вопросам админиQтрации
подпрограммы Приморско-Ахтарского городского поселения

Приморско-Ахтарского района
участники Администрации Приморско-Ахтарского городского
подпрограммы поселения Приморско-Ахтарского района
I]ель подпрограммы Повышение эффективности управления отраслью

физкультуры и спорта Приморско-Ахтарского
городского поселения Приморско-Ахтарского района

Задачи Повышение качества выполнения муниципаJIьных
подпрограммы работ и исполнение муниципаJIьных функций в сфере

физической культуры и спорта
Перечень целевых Количество часов доступа по договорам
показателей безвозмездного пользования;
подпрограммы количество организованных и (или) проведенных

официальных мероприятий
Этапы и сроки 2021r-202З годы

реаJIизации Этапы не предусмотрены
IIодпрограммы
Объемы бюджетных объем финансовых ресурсов, предусмотренных на
ассигнований реаJIизацию муниципаJIьной программы из средств
гIодпрограммы местного бюджета, составляет 25 2З4,3 тыс. рублей,

в том числе по годам:
202I год - 7 530,З тыс. руб.;
2022 год - 10 436,3 тыс. руб.;
2023 год - 7 267,7 тыс. руб.

Нача-пьник отдела по соци€tльным вопросам
администр ации Приморско-Ахтарского
городского поселения
Приморско-Ахтарского района С.Г. Проскурина



1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития
соответствующей сферы социально-экономического развития

Приморско-Ахтарского городского поселения
Приморско-Ахтарского района

На территории Приморско-Ахтарского городского поселения созданы
необходимые условия для развития физической культуры и спорта. На базе
МуниципаJIьного автономного учреждения Приморско-Ахтарского городского
поселения Приморско-Ахтарского района спортивного типа <Стадион <<Русь>>

имени А.Н.Катрича) (да-пее - Стадион <<Русь>) фу"пционирует 11 секций,

работу которых осуществляют 1 1 квалифицированных инструкторов.
Всего физической культурой и спортом занято 31 % населения

Приморско-Ахтарского городского поселения.
Ежегодно увеличивается объем муницип€uIьных работ, выполняемых

сотрудниками Стадиона <Русь>.
По мере ежегодного увеличения объема муницип€шьных работ, все

большее значение приобретает их качество.
I_{елевым ориентиром преобразований, проводимых Правительством

Российской Федер ации, является интенсивный рост производительности труда
и доступность услуг в сфере физической культуры и спорта, ориентация
деятельности Стадион кРусь> на эффективное удовлетворение запросов и
потребностей населения Приморско-Ахтарского городского поселения
Приморско-Ахтарского района.

,Щостижение поставленных целей и решение тактических задач должно
идти с использованием программно-целевого метода, что обеспечит больший
уровень эффективности использования бюджетных ресурсов и лучшую связь
их объемов с достижением планируемых результатов.

Мероприятия Подпрограммы предусматривают создание условий для
свободного доступа к спортивным объектам жителей и гостей города.

2. Щели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач,
сроки и этапы реализации подпрограммы

L_{елью подпро|раммы является повышение эффективности управления
отраслью физкультуры и спорта Приморско-Ахтарского городского поселения
Приморско-Ахтарского района.

Реализация поставленной цели требует решения следующей задачи:
повышение качества выполнения работ и исполнение муниципаJIьных

функций в сфере физической культуры и спорта.
Перечень целей, задач и характеризующие их целевые показатели

подпрограммы изложены в приложении Jф1 к Программе.
Срок реаJIизации подпрограммы - 202|- 202З годы.
Этапы реализации подпрограммы не предусмотрены.



3. Перечень мероприятий подпрограммы

Перечень мероприятий, подлежащих выпопнению, объемы и источники

финансирования, непосредственные резупьтаты реаJIизации мероприятий
подпрограммы приведены в приложении к подпрограмме.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Объемы финансирования рассчитаны на основании смет расходов на
проведение мероприятий подпрограммы.

Наименование мероприятия I]ели, задачи и целевые показатели
достижения целей и решения задач, сроки и

этапы реаJIизации подпрограммы
202I rод 2022 год 202З год итого

Финансовое обеспечение деятельности
Муниципального автономного
учреждения Приморско-Ахтарского
городского поселения Приморско-
Ахтарского района спортивного типа
кСтадион кРусь> имени А.Н.Itатрича>
(предоставление субсидий на
выполнеI{ие муниципаJIьного задания)

7 530,3 10 436,3 ] 267,7 25 2з4,з

итого 7 5зO,з 10 436,3 7 267.7 25 2з4.з

В ходе реализации подпрограммы мероприJIтия, объемы и источники их

финансирования могут корректироваться на основе анализа полученных

результатов и с учетом реаJIьных возможностеЙ местного бюджета.

5. Механизм реализации подпрограммы
Текущее управление подпрограммой осуществляет ее координатор,

который:
обеспечивает разработку и ре€шизацию подпрограммы;
организует работу по достижению целевых пок€вателей подпрограммы;
представляет координатору муницип€шьной программы отчетностъ о

реапизации подпрограммы, а также информацию, необходимую для
проведения оценки эффективности реаJIизации муниципапьной программы,
мониторинга ее реапизации и подготовки доклада о ходе реализации
муниципальной про|раммы;

осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой.

Начальник отдела по социальным вопросам
администрации Приморско-Ахтарского
городского поселения
Приморско-Ахтарского района С.Г. Проскурина



о
(.)
t-i(d
d)
d

н
Ф

о
(d

со

EfHл' сdi:с1
cn Е_<c.l dос)c.l о ь

со
о]
N

I

с\
N

cd

о

а
о
Lrо
оq
нх

I

йоýо
z
а.F

Ф
Ф

н

о
о
цL
оаоL
zо
о
о.
Frх4

Iо
оq
о
z
аF
д
н

но
Ф

t-.

Ф
(Y)

I,fi

(d
z
zб
а.ц
ан

дн
н
5ц^

да

ддо
оц
со

зооо
цнýансбс)*нts
(.)\J

н5*нко
Е1 Флý
Hi,с)з
oal
ьiн
бРс

хЕрýqо
a]:,^i

;i"(J;хоо.
i,ajX
э зJt4

вЕёl-дb(Боо-на
=zд

9 ыl-
Фоý
Е*Ф
trf л бJ
..i ;i о
о i,tr
t.iлсб ir SJ

F<зL<
xbd йЁi,н ОооЦ
!бо
Фi.л
xcaL.
й-вхЕцБ
,дL

Ечkа.ч<>,Ё I
инйtr(dо
ьо4 о

)ýЬa>ьоýJO)б

Е Е:
сa z l-fýФо
"(.)оФý*ýо*
ti . Fлr

фЕ-ca6r^
хЭд
Днь4
Елaп
.!},6 Е
i-.,] о -ц

оt< )ýабýzHgfi
ц- t=Qsd
Ёд Е-Б=[9 ыý
уоь
о J<3t s

ý rЕ
Ё й,Е
а.,х ц
аобýOд
Ён 8,Еёý
09c.l
l,,1 ý ý
N*пхЕ0
5ЕЕiti оЁij а.х*tr Ё с}4 j.л н

I L,ý а
улFliнй5ойохý
8 х Тиу|lчQ
ý аыhх п> ts€,Д х Ц
ý }ц,Е
Ё,х Е 9iiv(GоEr6>9е,9 А Ё
яЁ й Е
-i*' фi*нн*
58Ц c.tN*лсýоЁФ 5 tr;-Е (d о,х
8Е s йх о Ё.*
Е ýв'ýнYдt]
,ýЕ$ё
FrHЕ,Ё > Ео o-(d днлфЕоSrt-.Дьх9-tr
Е Е.$ЁýЕоýкхtrЕOJ н ЬXiE5E9EgФ()tii\Е а.х Е
c.l9c9
вЁýЕ
i*li о О
оЕ(аrЁоý-ý.. iE о -ýФФц
гБоFr(€ Ф о,о
F 8 gEспtr./rо

ю
гt

оою
о\

цн
Ей
NЁ
с.] dоФc-l р ю юг-

оою
о\

Е{ Е1а' сВica
Ёt=
сt.l dоо
(tl Q ta)

сa)
1--

ооч
Ф\

оь
ts
tiо + cn сп сп

Е(

iл (,)Е>ЦФtдý cn
ц()

о ц
Ф

цн
с)
t-{(в

Ё
ь(он
оьод
Фн
оч
о

(в
фо
(.)

А
(dнн c.i

хн
i;sнц

оо-!
ЕБЕьфq)Фо>lЁ а,,

9ЕЕ
д (Э t-.

ФхоLr .2 ts

ýЁбdtdх
lzi;Fl

Еýц
.HOEi,Ефн
нýý
о =_аi,-.,] о о

Фа
(.) :

ф()ts>ОбФогсаýс)ЕiФdю
ýdg

;-о
Lць9
ноЧЕdt(
!tsц

UНл
о аи
БQЕ

i-l цL li

с)

на
Ф
ноЕ

ЕЕьцФЕ
ýоtrц9Б
нц
Еаь9
ф l,i(ъ ,/Еподtriа
,х s}
фо-Оаа
Бя

-olz -
ý с.)

вЕо
о.
(d

я

Aсвg[ ,ý ЕЕ9 Е. Е

;$iнЕ^ Е;
ý 

,Е 

} ЁýЁ Е Е 
^наБЕдý ,ýЕэ

х * Ё э 1ý ; в i
ý в Е Fi Е ý ц iý
Ё Э ё Ёs g 

Ё iЁ
-tJE{EN
ЕЕЦЬ- b]r LliвЕ
> я,зý< я

Е азfiзi<ýа
8frýtrдд
Е 1iцЕ9
Н9=Eioli!ix

tsЁtri-l ý
-Дiirl f,)

ýдыч
к
cv]

ьiЕ
1-1
F)

9l_i



Ё

^(ýнао
trо
rrодооо
(в
а

да
ндн
ч

Е
Q
с)

(f)

,а
Ф
н
д
tд

2
cd

А(dацор
trк
l<

д
фоq
о
цL
со

t-iо
0)
Ф
к
(.)

н
(.)
оý

F
{
дзо

к
z
соо
ф
х
ц
о
(d
Ф

ФF

Фюо
ýЕдо
оF.
эБ
-l l;Фо

о>оЧ
Ф5
9.й
ой
ооцФ
ос0оýо_о
(d9

о
rrЕь

>,ýtsвд:
Эо4?s"bZ

JЁо

о0)

ФцFь:анФ
.ао
сrý

сa i.j
x}d
.о :J

о,х
;-.] о

оло
ь4
с)
ц-
Oi<
-(ý
лдsro!н

йо
о-д
Ф'Q
Fr>tхн
z/Д
о>,ЕЕО.в

аоýФ
PrF
l-,i Б

Ф!9
н цl,

кФ
хý
лL.iфоoQа.tr
,, ь ý
цхцvбЕ
о ,<, If
о-!:HEU

: ЗФý а>8д х

i;H-
о)ý QiАUi1 vФ:(.)а
-lб)l

ьý Е*мд

U2EEcd()
чрlt(цнЁхо-Н
8ýQ
El IтФts,'соЁФо,*ц,*(JE
Е,Е;о о,Фнлф
;,! iJ
Xb4OjF:()a
Е*(()Еýл
dхtr9{ s
\оо*оЕнооэ
nr9сс
ýЕна а.,*
Бl-,о
OXrr
с.lýй
ý(.)д
(ýФо.Е{9о
сa tr int

cn cn са сп cn

Е{
Ф

Ё() ь].о
Ei
0)

Ёо

оЕrrд
v ,]r

-*цЁнчý ts н
:l Ц Kl 6)ýФзйр-tл
чOJtsiл
trасdi\ЕХЬ(соД Ёс о:, н -
"iUь(ФЁýоt:
* i: л ф
H-F!

= О[о !.!чллл
н * r i\Б рЁ а
2мvЁl, н л ц

ьdй>;,оьýй-лла,ЕlьЗ,Е
Uлts*
.Ё bd)ý п t
il о-о i (ý
ЕФЕзьdс-)фнн9я я 9 лЕ**zнч,EjEj()Oý

]*хо
л.aiл
Фtоg
aHMN
O(JIiF()Sbý
ir бlý аýtoE
Е 9 о-о
Uдн\ну ts (.),i:. ь( ь g
д с9\о Ч
FОл|ч

Р Ёя Е
Ё х.;6
аЦJ*н}YДн*

LJHHslц(ýЁЕý
)ý l Ь >,Е
л v nl rНl Ь[
м\9зл(uц r z v д!) н яц ts
Б тх н 9нх=ц]ts{ lJ{ц[ а lr

Еёоилн
_ Н v Е
LLFB

Ечýх
Ё8ЕБоЕýх

Н 1iE-
LЕъчlчн

ý x.i Ё 9

ЕЕЁНЕ,8,Е ЕёЕ
нЕ.аt ýЁ8.RЁн

Ф

LE

ijE
!Ф(J !,
ь1 б
иЕБцý)trFEr(dц
нфЁа
Ен
оо
ЁБ
дЕ
i_.] о

м оЕн Ir ili
LlLrEы-Ео-Ф'пдО
ор*ФФ

лхцчЕЕйхЕ9ЕН5Е89Ё;9 Е ф Ёо рр * :, н -ýФ*i(-Jу(ý
ЕдýFчнч:,нFFцý( ч = ою 5*!ч-лл',{бdti;vсо

Ё tц *F &
АЧ2мvF

ý р э-э 9 ]SхОЬЫЙ
:,,лN9U-

ЕЁ,х=БЗ,Е
,х U Е ?,х Б Ечцнц9нLчЕgЕвЕх8
д8.8.8.g +п
н!ннч9*

Jýхо
хнл.о
н н g !FrtsфНООrrFФSiJqнi.ЁАPUl*Yýlоtr
Е 9 qO
(JчFrц
у F (J,!i
.. i< ь g
д !2Ю чts(J-!.ч
с) ц_ э
Lts!чlv
d**Б х.* о
d Б,Ё ý
у l А я

=iлнl9Ень4
ц(чLд*

)ý l Ь >.tо .: Ф.t# 1*м\Uчлlu

Е Е.ях цс9хйннхYцэ*lJrbLali

ч r.) ч
с! c.l

с!

c.i



л̂lц

с)ндспо cil

Ы C..l

et*цý
ý oq
rd (ýоЕ
вýо*
FJд

орriл

эухо
а,Ё9ЁЬ{Х
9<оё
}4ч
&s(dл

ха<Ё
Аl5ун
(-) ха.ý
>9
=оs9
l_i н
rЧч

Аu(q ;,iл=г- ц[

HL
)ý *<

Ё1 о5а
tri:ýkа4
* l

яь4>х,lf)ýо
9:цЕ
(ý li
со lr

dФоtso.QФ9
Ф0)
аон(сý
QФ
a(da1 оаYy
c.l (ý
лol дz.o
да
Ео
рб
gб
bi сбtrl t-rохtr<

I

U
Ео
о.
L.)

q
l-
ц
iл
Ф
tr
Фо
Е

tr

Ео
цL
оаол
trо
ь<о
р.
t-.х

I

ь1оq
z
F

нq
о
но

дq
Fiд
ьЕ
сa

-а,
о
д
о

ао
ц

Ф

ф
cdq
ь
но

Ф
н
Ф.а'
.3.
ocd
0) iл

н)ýБd;а
эх
о0 ;^i

av
l-.,i с).. од(d
ох

-{ z|

даь
ччн
х
оЕ
(.)
Ф

со

_ar
оq
Ф

-а,

4

ь.a.
х
д
д

н
ч

ьz
Ф

Ф

н

н
\о
р.
х
ч
дн
dн

л

ьz

Ф
ts
о
н
д
ф
(d
ФFо
Ф
Ф
ь(
Ф

Ф
н
ддов

ц9

спо

оою
Ф\ ь

Iо
Ео
3а
аtsiýЕ
iэ. аtrн
tЕ \,

Оlч

я<оýgE
т0)ь>
kа
*оа>,OOi
iqvа*н*Фо(вý
у(d

:Е \JичЕs
ыЁ

аф
дц(v) ;\

юЕн)ýа
9*
о.Е
*(€
хо8ьё5
дiв
аi.х<FrIФо
Ех>б.о9ýа
Фан-Flчбца.ýýdtr>9уо*О.ot оZrоо
ноць(ýо_о.ц
нзб.90)н>о,LолоvЕБдооiп
HLохо<

д
фо
а.
Е{
с")

но
q)
ц
ц

0)

оо
н

цI
дноо

z
со

ц
х
i-.,]н

он
о
Ф|о
о
ý>дооF
вы
р'1 li,,о

ci tдо>,оч
ý5
ýч
(-) йоо
ЁrФ

о с/)

о -о-
,о
-нд19

>.ýtsй

:- с.1?s:ýz
JýOоФ
Фцir(с
аi
да)
с-l i

ф i.,i

ипЕ-
0J ,х
i-.,l о

оц

о
цt
о

9;н9i\
5бо. -i(dд

хь4?|Е-нУa|сli<
Uл
aiiýо
Qr 0)

м

9а
q)Ф
HtJ

нЁtrt(dдtrфл
о-
"' Fr }iа gЕ
}4о*8sbуноцд0)6 р>Я f х
.хЭсаý аоЕ*о()l!< О

iiSZz

Ьв ь
э5',1 Е
-t i< со
+l;ý

ЕёF
чi\li
нЕз
хФý
-ts т,

^9БOojX
5 вццФа-

t,Е Е
ооtr
>, 1iJ
хЕБ,оОлЦаг:
€ Е:
ххtrid sюдЕ
ыхý
Д Qхоэоаý>й
Б;d
(dац
Ed 5ю
с/) l,t О3ýя
0dФФ
Fно(воо.Е{ол
Ф(JtJспtrс.

Ё
оою
о\ юь

оою
cnь

со с.) cn со сп

цLо
цt
Ф

цLо
о
сd цtо

о)ý S О к Fi ф
M!lEE
-д_U=iь:п ;,i<^9нч хQý
!*!lYцЕ
!чЕнFоaоЁЕ ЦЕ 7х ý Н>ý.)l.ivFF:H9 л л Ф=*цл-Ц. # пr У Е

iу,!лФ, tr л чFл ь4Х о;5': оI Ц.э х Е Н< 9
Е ц 

,,ц 
ý iu0э ЕЁ яБ ац =ý Е<сл Оа_ 14;q ý ldл"лY

:ztsuэ )s--a-Н,-;'Б Б б н
;]}Д L- \ j-,o
Дl -arЩ-т-;]_--АЁ Xix"ý* -ч 0) d),g - i Ё 5 ле,s Б Ё ьЕё Ё';Ея g ý н " g &9ЁRih. ЁоДнg8Б"Е8J QO L Е tr о ц

xol|_i со q'r

цFч,Чоф
ЕЁЕаоо-9но,
яЁ5LFijts
оа.н

*Е
Дч
Еа

Н,gВЁtЕЕ5cd Ё !Е l-i
Ц h Ьх

ЕаЕý
&RЁý

з
с)
0)

н
о
Е

и
tr
Ф
ts
бJ

н
ý4о

о
Ф
0)л

ф
tiо
с)

ts

Yo
св
li

I
Fr

нФ
0j ь(rrO
нЕсdц
ь1 ыoidtrdд

н
JЁцоо
сOч9б
дЕ
F..l о

фл
оЕ

цосос0 0)

ом
6)-rrй
Е(о
ci ю
ýdч

9йьа
ьо
ЕE{к
нF;л
,iФд
Ц!Ф ?и
Бях

l-{ цL l]

ýхн
д5
БIJ

яgЕF;io
Ев9
:лц
й'х' Н

БsБЦхннЕо
цЕннýЕнцд)ýНЕакý
БцЕ
Ф х_а

F.] о о

cn

cti

ч
c,i

ч]

c.i
o,1

бi
.!
c.l

ý
c.l
сtl

Ё
c-l



)ý
98Hbf

XijRрFа
Еg<н
А6)

ýfrЁн
>Б
о.Ф
ЕЁч
н^
Ф_ý
frЁФЁ
ftýьн1
о;л
bd
А4gФх>н*флкjGлО
бп.
Днн *эо
iLý r'i*у
rз(dz,-
HtsОлоtr
дЕtrdgýБi

ноо
!](dц нбх
9,Ёо*
Еяоо
o-1Xa
Y а.ЕЁ
оЕЁ9хнýs ýЁоФ
,ýЕе
ч чо
ýЕЕ
9 o.d
оН ýýкEJtsýý
Ё9>trо,аооФQ.о ýоЕiы
Ea1.1
ФцЁ
;:llo
са!4ьохц
6 Е'ý

I

чоао
z
q
ts

н
он
0.)
с)о
1-1

о
trо
Ео

9.
,
лойо
а.
(в
нх
l

чоаоz
аF
(dзq
он
о

дqьнд
Fьu
сi1

.3.

ч
оdq
но
ц

о
д
(dа
ь
Fiо

ф
ts
ý4
Ф-а
.а'
rD б0)н
iotrЕо'=ца
цосоц
чу
.. а.дФ
HLБхi1<

лqьнд
Fь
ь1

оg
о
Ф

.а'
0)ао.В'
о

ь
.B.
х
д
дн
cd

4

ь
z
Ф

Ф

нон
о

t-rою
(dа
х
Ё]

лн
!

ь
ц

Ф

о
!
д
сd
дFо
Ф
сd
ь1
Ф

ФЁ
ддоF

(d(d
HL

цч
cnO

оою
о\

оо

о\

оо

са cn сп cn cn са

Ё
Ф

ЁФ ц[
Ф

ц].
Ф

ц
Ф

о

моЕЁtиЕ оЕЫ *Еа.опдФБýЕtsЁtsЁчЕхо (,) o;i Ё tЕtrхЁй=ýБЕQчЁ;9 Е Д Ёя р
ýo,jUycdЕ8ЁFч5v:,нFFЦЕ ч = о\о 5*!чллл

ЁЕJЕ*ýа)Ь ь- 
'r 

ц i] л0J a,ts о,: *
чv2,мvц
сбUьлvфцЕi>-iýxoiJýЙ*rEtrooH
ЕЁ,х=ьЗ,Е,вýЕ8,вЕЕ
ф Ф ь( сэ'Е ! Ь(
0-rcOdJcOFi,;()

ё s. в.8.9 * п
-!!Hvv*

J*хо
л*дiл

Еня*оФнн
ФSьQtr бэý Q
Е д 8.Б
U*FrНу F о,х
.. ь1 ь у
Ё Ев Ё
с) Чi_ зLF!vLv

ý;.= Е
dЦJ*нgнý+
ЕнЕЕ-
,ý ! Ц >,tsлv6)*цйч Ё б g
Н *,й,Ь Е
Ё8.RЁЕ

Q>s > о 5 g ф
|,.,] ý_Фý*
LJNчv
U:I 6)<л9нЁ хqýн*НY*F
зФSJ*Е=!>ддэ Ёg{\ic)a.j
ч -1 ч Ё lч _ч !9
-SZлrra4)ý\./;vFEHU л л Фй Lf*о F 

^
,цчa;Ф
8 з я Ёц 5

Ц Е. ж Е Е< 8aF ОЁ FЁ х* Ё н _: х
ý 8* ýЁ Е{ý о., А v оSZFUa(J л,i ! : о
-*,g9Uvа^ПЦ:Еtr:,>,6

И F т " -lO_ *
Е- п Е i v Ё|ч |ч (L) а)

,= Е ý Е Н,Е *Д
ЯйбЁчёбс,iЁýElP- ýE{:а.Няф trdо
;lф(dоЕлба

gl9FUYч-U

- Q() Ц Е tr О t

охо!соЦсоU
н;ts*оноФпl F ,А н
HUHi:jýаоо-нонь
?lE:у9ББ"|чо,

F iJ,
ь( ijо-оо-Ин

ФаЭ
Fi;и

-fДv!чý4эоуЕЕзн х.- о ч
яJ* '}< энý--:'щнЁ:;ЁvE
дdцJсчц*-

>s l п },хо.!a Ф€ilфчz 5 о;
Е Ёьь Qо!J=aсr11&кlý

од
Frоо
н
=Фй9

абн
дл)ýbi q)

aj ь1ноcd -]сrо(вцЕы
ЕЕ

д
е
н)ýtrоб

ЁБд8
;_.] о

доо
0J

од
Frо
(.)

trо
ь1

ин
0)н
t
ý(он

одо
Ф
-л

сa

ý
сr;

ч
..;

ч
.r;

ta}

cn +
*
t



сс
Ё{нв
а.ьvо
оо.

ц
о

своо

вs
ЕвинrEx g
д{ ёdё )ýýч ý5о Iд
з 3- 8н ýозýv
F ý н?dцовj:|9 9.Б? п Енн9уцr]БЁЕs
Е Ё9 9
цý9в.Ёноо5gкS
НЁеЁ

l+{ Ц 9 l-{}л сý r< Е{

юь

юь

спь

са

Ll
Ф

оц

цL
с")
Ф
z
сaо
ф
сa
Ф
\о

q
одоlrоE{к

ссДtrо
kдiJH
Edtr

хЕ
Ецнц

оОЦ
ЕББ8tЕ
Елд9Ен
*rэн
ФЁi о
ЕхЕ
aФ !n(€|ёХунц
ЕýЕ
.н о i:i,ýЕý
ЁFц

.!} а€
;-.,l о о

ý
$



(J

д
чý>
нýацi-iФ
iJýrФtЁл
.р ;ъ or>>tr о\

tsоо
д
ц

Ф
ноо

ц
цL
д
ti()
о
к
zФ
д
х

ь0
l-.! н

вБюtrоо
цл
E-i r96
Фtrý>нй
cd .вЦл
xýZ
v()

лф
!9с)ц
оQц}л
v!

б>
OF

>Б
*э
Ес)бС)
Frý,дзtr(ý
bi а.)L

j* (J

йdоa)ьi

m;j

€ixо9нх
FýJtrю
fi,хлд

оунцtь.] ф

JдахндоЕrr >lоЕ
bi .но ,|l
if ý4Ёох9<Ёlм
ý4 х,оФtЕ>fýф
,9Еlrtr
OL#БцФ .лн(ý
Ё ýlý^оýtЁЕ]tsдбý
oi\o
охоE{L4aф rlФодаk5хй аЕс),- цФ)ý оirооýь(оа.iОФýФ5jэ" т '|'

Е(соtýýФ
ваЕliýо
:dtrаФ о
F,5 sýБЁ
Еd о. q.)_ý D,trt
H..r9
цЕа
Q.'= Н
Х Ёs
;хý
tsiчFцо!aн sБ
вLцФUa)
9{ g
Qll-iЬУ sхБцЕ gP>sЕ
RЕ.sйtr яЧ Kt5ФЁчЕбр
с)ti=
ЕЁохdох
Хой
х (- (Y)

.. ь4 -бJО(€
аББЕ{а"о
ýЕБ

к
н(dlдоFrи9с)
ýQi

>ыЕ{а
<tr

cJ ,_-;

м!9Ех
-HJН'лЁiýir ч * ь
tr{:,вй
"i 2\ - вXc4ýjxгн р rл-ý:,Е,s Е 3-
О й )Ч itl'FЁЁчЁ

Fч ,J.,i tJr ; оо

ФgБ

ýЕ
ЕsФ;iсо il>F

сd
ц[

li

н
о
F
о

Аон
Ф

E{
Pl

ýЕЁс\ о.й ь

cn

ь
c.l

bL

Pl
с!trý
лlн*ББ=
с-i ай ю

со
-t
оо

IЁц*нц
(.lL1 d5Ф.iоа
с'.1 - Qй и)

ю
cn

а.оý^л
'-оSн
6 а Е о-
л*lLlлq Ё ý gх

(J.ttio ф }i t

с*
о\\о

<J,

rцYк
J,цF

:i Е (ý

я*,9ч cn

олоо
Ф

f(

Ёi

q
(Jq
0)

Ф

о
Ф

cd+ (tl

9>
ЁFцф
tr
ФF:9Ё
aю

*Ь4о
Ф

1! х
Фн9АнЕкд

о-Ф
н aajxoEiiiН о
Z>F

нн
н

.ol1

l
l

Ф
,?
6)
сJ

tr2
g
о
ох
tr
2
eJ

оа
св
tх
lоĝa9Е
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